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ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА 

 
Рівень вищої освіти  Другий (магістерський) рівень 
Ступінь вищої освіти  Магістр 
Галузь знань  D Бізнес, адміністрування та право 
Спеціальність  D7 Торгівля 
Освітня програма  Підприємництво та торгівля / Business and trade 
Форми здобуття освіти, 
обсяг освітньої 
програми в кредитах 
ЄКТС та розрахункові 
строки виконання 
освітньої програми 

Очна (денна) форма – 90 кредитів, 1 рік 4 місяці 
 

Наявність акредитації  
 

Сертифікат про акредитацію освітньої програми НАЗЯВО 
№ 11877, дійсний до 01.07.2030 р. 

Освітня кваліфікація  
 

Магістр підприємництва та торгівлі за освітньо-професійною 
програмою «Торгівля» 

Кваліфікація в дипломі  
 

Ступінь вищої освіти – магістр 
Спеціальність – D7 Торгівля 
Освітня програма – Підприємництво та торгівля 

Фокус та особливості 
(унікальність) програми 
 

Підготовка магістрів з підприємництва та торгівлі за освітньо-
професійною програмою «Підприємництво та 
торгівля»фокусується на формуванні системи соціального 
підприємництва, соціально відповідального бізнесу, соціально 
активного підприємства для досягнення цілей сталого розвитку 
держави та територіальних громад. 
Ключові слова: соціальне підприємництво, соціально 
відповідальний бізнес, наукоємне інноваційне підприємництво, 
виробниче підприємництво, комерційне 
підприємництво, комерціалізація прав інтелектуальної 
власності, міжнародна комерція та торгівля. 

Академічна мобільність  
 

ISMA University (Латвія) «Еразмус+» Мобільність 
працівників і студентів вищих навчальних закладів 
аплікаційний номер 2019-1-LV01-KA107-060169 



ПЕРЕЛІК КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ВИПУСКНИКА 
 

Інтегральна 
компетентність 

Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми у галузі 
підприємництва та торгівлі або у процесі навчання, що 
передбачає проведення досліджень та/або здійснення 
інновацій за невизначених умов і вимог 
 

 
Загальні 
компетентності 

 

ЗК 1. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 
ЗК 2. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 
ЗК 3. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної 
мети. 
ЗК 4. Здатність спілкуватися з представниками інших 
професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей 
знань/видів економічної діяльності). 
ЗК 5. Визначеність і наполегливість щодо поставлених 
завдань і взятих обов’язків. 
ЗК6. Здатність оцінювати та забезпечувати якість 
виконуваних робіт. 

Спеціальні 
(фахові, предметні) 
компетентності 
 

СК 1. Здатність розробляти та реалізовувати стратегію 
розвитку підприємницьких та торговельних структур. 
СК 2. Здатність проводити оцінювання продукції, товарів і 
послуг в підприємницькій та торговельній діяльності. 
СК 3. Здатність до ефективного управління діяльністю 
суб’єктів господарювання в сфері підприємництва, торгівлі. 
СК 4. Здатність до вирішення проблемних питань і прийняття 
управлінських рішень у професійній діяльності. 
СК 5. Здатність до ініціювання та реалізації інноваційних 
проектів в підприємницькій та торговельній діяльності. 
СК 6. Здатність формувати соціально відповідальний бізнес, 
систему соціального підприємництва на основі цілей сталого 
розвитку держави та територіальних громад. 

НОРМАТИВНИЙ ЗМІСТ ПІДГОТОВКИ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ, СФОРМУЛЬОВАНИЙ У ТЕРМІНАХ 
РЕЗУЛЬТАТІВ ЗА СПЕЦІАЛЬНІСТЮ D7 «ТОРГІВЛЯ» 

ОПП «ПІДПРИЄМНИЦТВО ТА ТОРГІВЛЯ» 
РН1. Адаптуватися та проявляти ініціативу і самостійність в ситуаціях, які виникають в 
професійній діяльності. 
РН2. Визначати, аналізувати проблеми підприємництва, торгівлі та розробляти заходи щодо їх 
вирішення. 
РН3. Розробляти заходи матеріального і морального заохочення та застосовувати інші інструменти 
мотивування персоналу й партнерів для досягнення поставленої мети. 
РН4. Застосовувати бізнес-комунікації для підтримки взаємодії з представниками різних 
професійних груп. 
РН5. Професійно, в повному обсязі й з творчою самореалізацією виконувати поставлені завдання у 
сфері підприємництва та торгівлі. 
РН6. Вміти розробляти та впроваджувати заходи для забезпечення якості виконуваних робіт і 
визначати їх ефективність. 
РН7. Визначати та впроваджувати стратегічні плани розвитку суб’єктів господарювання у сфері 
підприємництва і торгівлі. 
РН8. Оцінювати продукцію, товари, послуги, а також процеси, що відбуваються в підприємницьких 
та торговельних структурах, і робити відповідні висновки для прийняття управлінських рішень. 
РН9. Розробляти і приймати рішення, спрямовані на забезпечення ефективності діяльності суб’єктів 
господарювання у сфері підприємницької та торговельної діяльності. 
РН10. Вирішувати проблемні питання, що виникають в діяльності підприємницьких і торговельних 
структур за умов невизначеності та ризиків. 
РН11. Впроваджувати інноваційні проекти з метою створення умов для ефективного 
функціонування та розвитку підприємницьких і торговельних структур. 
РН 12. Визначати, аналізувати поточні цілі сталого розвитку країни, територіальних громад, 
формувати на їх основі новаторські бізнес-ідеї соціального підприємництва, впроваджувати 
систему соціальної відповідальності бізнесу. 
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